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1. PREMESSA

Nell'ambito delle iniziative promosse da Aeroporti di Roma S.p.A. ("ADR" o "la Societa") per favorire
l'innovazione e lo sviluppo dei servizi aeroportuali, con un chiaro orientamento tanto al miglioramento della
customer experience e della qualita dei servizi offerti, quanto alla riduzione degli impatti ambientali, ADR
intende avviare una nuova edizione del progetto ADR Hangar Program ("Hangar Program" o "l'Iniziativa" o
"il Progetto").

L’Iniziativa vedra i dipendenti - organizzati in Team (“Team”) - competere in un progetto di imprenditorialita
collaborativa in cui avranno la possibilita di presentare un elaborato orientato alla proposizione di soluzioni
innovative (“Elaborati”) sulle Sfide di Innovazione (“Challenges”) di cui al successivo paragrafo 3.

| Team verranno guidati dallInnovation Cabin Crew (“ICC”) — un gruppo di dipendenti ADR — con il compito
di supportare la proposizione di soluzioni innovative per il business ADR. Allinterno del Progetto, gli ICC
metteranno a disposizione le proprie conoscenze per offrire ai partecipanti sessioni di mentoring dedicato
alla proposizione di Elaborati di innovazione.

Le proposte progettuali verranno presentate dai Team al Selection Day alla Commissione Aggiudicatrice
che proclamera il Team vincitore.

La Commissione Aggiudicatrice sara cosi composta: Amministratore Delegato, Prima Linea
dell’Amministratore Delegato, Consiglieri Delegati delle societa ADR Assistance S.r.l., ADR Mobility S.r.L.,
ADR Security S.r.l., Airport Cleaning S.r.l., ADR Infrastrutture e dai soggetti apicali degli organigrammi da
Regolamento UE 139/2014 di entrambe gli scali di FCO e CIA.

Il Comitato Innovation sara informato dagli ICC delle fasi salienti il contest.

Il Progetto premiera l'innovazione dell’Elaborato e la collaborazione tra i partecipanti, valori fondanti per il
Gruppo ADR.

Il Team vincitore avra la possibilita di partecipare ad un evento nazionale/internazionale collegato ai temi
oggetto dell’lniziativa, la cui location potra essere in Europa o in altro continente. Le spese di viaggio, vitto
e alloggio per la partecipazione a tale evento, saranno interamente sostenute da ADR, nei limiti di quanto
previsto dalle policy aziendali.
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2. DESTINATARI E REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

La partecipazione all Hangar Program € aperta ai dipendenti delle Societa: Aeroporti di Roma S.p.A., ADR
Assistance S.r.l., ADR Mobility S.r.l., ADR Security S.r.l.,, ADR Tel S.p.A., Airport Cleaning S.r.l., ADR
Ingegneria S.p.A., ADR Infrastrutture S.p.A., Urban V S.p.A., Leonardo Energia S.r.l. (di seguito “Societa
del Gruppo ADR”) ed é condizionata alla vigenza del rapporto di lavoro con una delle citate societa.

E possibile proporre I'Elaborato solo attraverso la costituzione di un Team composto da un minimo di 3
persone e fino a un massimo di 5 persone.

ADR segnala che:

a) Le attivita richieste dalla partecipazione al Progetto potranno essere svolte in locali messi a disposizione
da ADR;

b) Il Team potra riunirsi per svolgere le attivita necessarie per la realizzazione dellElaborato. Tale attivita,
in nessun caso dovra interferire con la normale e corretta esecuzione della prestazione lavorativa e
leventuale organizzazione del personale turnista;

c) Ilrapporto di lavoro con le Societa del Gruppo ADR & presupposto soggettivo per la partecipazione al
concorso e l'eventuale aggiudicazione;

d) Potranno partecipare all’iniziativa sia i dipendenti con contratto a tempo indeterminato, sia i dipendenti
con contratto a tempo determinato in vigore al momento di presentazione della proposta;

e) Allinterno di ciascun Team, il numero dei dipendenti a tempo indeterminato dovra essere superiore al
50% dei partecipanti totali ed almeno pari a 3.

3. LE SFIDE DI INNOVAZIONE

Ai partecipanti al’Hangar Program sara richiesto di presentare Elaborati innovativi che rispondano ad una
delle Challenges di seguito elencate, considerate rilevanti per ADR:

e SMART OPERATIONS & PROCESSES: Individuare soluzioni alternative che semplifichino e ottimizzino
le attuali attivita «operations» e i relativi processi.

e |INFRASTRUCTURE MANAGEMENT & DEVELOPMENT: Migliorare i processi di gestione delle
infrastrutture per garantire sicurezza, qualita, sostenibilita e ottimizzarne la manutenzione.

o PASSENGER EXPERIENCE: Far evolvere l'esperienza del passeggero, rendendo ogni momento del
viaggio, piu fluido, personalizzato e memorabile.

e NETZERO TARGET & SUSTAINABILITY: Individuare Tecnologie e soluzioni innovative per supportare il
raggiungimento degli obiettivi di sostenibilita del Gruppo.

o COMMERCIAL OPPORTUNITIES: Proporre un approccio integrato e innovativo per sviluppare lofferta
commerciale e generare nuove opportunita di ricavo.

e ENTERPRISE TRANSFORMATION: Proporre iniziative strategiche che mirano a trasformare i processi
aziendali in termini di efficienza e produttivita.



ADR TOGETHER, BEYOND FLYING

= 4

AEROPORTI DI ROMA

4. SVOLGIMENTO DELL’HANGAR PROGRAM

L’Hangar Program si articolera in tre principali fasi:

1. IDEATHON
2. EVALUATION
3. SELECTION

4.1 FASE DI IDEATHON: CANDIDATURA DEGLI ELABORATI

Il periodo dal 06/05/2025 al 20/07/2025 sara dedicato alla fase di IDEATHON ovvero di candidatura degli
Elaborati sulla base delle Sfide di Innovazione specificate al precedente paragrafo 3.

Il Team, costituito come stabilito al successivo paragrafo 4.3, potra:

e |ndividuare una Sfida di Innovazione a cui candidarsi;

e Scegliere un Caposquadra del Team che procedera a scaricare dalla pagina dedicata alliniziativa
https://www.adr.it/hangar-program  (accessibile  tramite il QR code presente sulla
locandina/screensaver e link nella mail di lancio delliiniziativa inviata da hangarprogram@adr.it) il
documento template di candidatura da compilare per la presentazione dell’Elaborato;

e Compilare e firmare il documento template di candidatura dell’Elaborato inserendo tutte le informazioni
richieste (comprese quelle relative a tutti i componenti del Team)

e Attraverso il Caposquadra scelto, inviare il documento template di candidatura dell’Elaborato all’e-mail
hangarprogram@adr.it inserendo in copia conoscenza gli altri membri del team;

e Attendere la ricezione della e-mail da hangarprogram@adr.it di conferma dell’avvenuta candidatura del
proprio Elaborato che verra invitata a tutti i membri del team.

ADR segnala che:

e La ricezione della e-mail non rappresentera l'eleggibilita all'Iniziativa in base a quanto disciplinato nel
paragrafo 4.3 “Criterio di eleggibilita".

e Ogni partecipante al programma potra presentare un solo Elaborato e far parte di un solo Team.

e Eventuali registrazioni incomplete o contenenti dati non veritieri e/o in contrasto con il presente
Regolamento, determineranno l'esclusione dellintero Team dalla partecipazione al’Hangar Program.

e La domanda di partecipazione al programma implica laccettazione incondizionata del presente
Regolamento e la presa visione dellInformativa sul trattamento dei dati personali resa da ADR ai sensi
e per gli effetti degli artt. 13 e 14 del reg. UE 2016/679 GDPR.

e Con laccettazione del presente Regolamento e la partecipazione al programma, ciascun partecipante
si impegna per tutta la durata dell’iniziativa ad utilizzare i locali, nonché i materiali e le attrezzature
eventualmente messe a disposizione da parte di ADR, con la massima cura e diligenza e ad attenersi
strettamente alle regole di sicurezza e di condotta previste dalla stessa ADR rispondendo altresi degli
eventuali danni cagionati a persone o cose.

e Resta fermo lobbligo di tutti i partecipanti alllniziativa di attenersi a tutti i principi e le regole
comportamentali applicabili nellambito del rapporto di lavoro in essere, ivi compresi quelli contenuti
nel Codice Etico e nella Policy Diversita, Uguaglianza e Inclusione. Il mancato rispetto di quanto sopra
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da parte di un partecipante — oltre ad avere rilevanza disciplinare nellambito del rapporto di lavoro in
essere — potra comportare esclusione dello stesso dal’Hangar Program.

e | partecipanti al’Hangar Program prendono atto ed accettano che la partecipazione ¢ a titolo gratuito
e che la stessa non determina alcun diritto a ricevere compensi, a qualunque titolo, e/o rimborso di
eventuali spese.

Durante la fase di IDEATHON, saranno organizzati due momenti formativi a partecipazione volontaria a
supporto di tutti i dipendenti che aspirano a conoscere e/o partecipare al Programma:

a) Programma formativo con n.6 workshops alternativi, ciascuno della durata di 4 ore
b) Innovation Cabin Crew Mentoring costituito da massimo 3 sessioni di 1 o 2 ore con un ICC Mentor
competente sulla Challenge per supportare la formulazione della proposta innovativa.

a) PROGRAMMA FORMATIVO

Palinsesto di n.6 workshops formativi aperti a tutti dipendenti del gruppo ADR (anche coloro che non
hanno ancora deciso se candidare la loro Idea al Programma) aventi lobiettivo di:

e fornire un’opportunita di apprendimento interattivo di conoscenze, abilita e strumenti legati
alllnnovazione;

e incrementare le competenze e stimolare elaborati innovativi

e favorire la contaminazione tra i partecipanti.

Saranno ammessi a partecipare ad ogni sessione di workshop un massimo di n.35 dipendenti che hanno
intenzione di proporre un'idea innovativa (sulla base della data di prenotazione con quota riservata al
personale turnista per ciascuna sessione) previa iscrizione attraverso lapposito modulo che verra
trasmesso per mezzo e-mail dall'indirizzo hangarprogram@adr.it.

| dipendenti che parteciperanno al programma formativo potranno:

e Partecipare ad un solo workshop strutturato con una metodologia innovativa;
o Diffondere ad altri colleghi tutte le informazioni sul progetto ADR Hangar Program e sulla metodologia
appresa durante il workshop.

b) INNOVATION CABIN CREW MENTORING

Tutti gli aspiranti Team intenzionati a candidare il proprio Elaborato avranno a loro disposizione un Mentor
dedicato delllnnovation Cabin Crew a cui rivolgersi per avere supporto nel formulare la propria proposta
innovativa e finalizzare il processo di candidatura. E possibile pianificare massimo n. 3 incontri con il Mentor
ICC dedicato.

| Team interessati alle sessioni di mentoring potranno iscriversi attraverso 'apposito modulo che verra
trasmesso per mezzo e-mail dallindirizzo hangarprogram@adr.it. A seguito delliscrizione, verra
comunicato il nominativo del Mentor ICC con il quale il Team potra autonomamente organizzare le n.3
sessioni di Mentoring.
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Il percorso di Mentoring consentira allaspirante Team di ricevere:

e Guida e supporto: i Mentors forniranno consulenza, supporto, guida, consigli e tutto il sostegno
necessario alla realizzazione dell’elaborato;

e Sviluppo delle competenze: i Mentors aiuteranno ad acquisire delle competenze e abilita necessarie
alla compilazione e presentazione dell’Elaborato;

¢ Motivazione e sostegno: i Mentors offriranno sostegno e incoraggiamento per affrontare liniziativa con
successo.

4.2 CONFERMA DI PARTECIPAZIONE

Dopo la scadenza del termine per la presentazione delle candidature alllDEATHON, verra condotta una
verifica di eleggibilita dell'Elaborato in conformita al criterio di eleggibilita di cui al successivo paragrafo.

4.3 CRITERIO DI ELEGGIBILITA'

Affinché PElaborato proposto risulti eleggibile al’lIDEATHON, e pertanto sia idoneo ad essere presentato
nelle modalita descritte al precedente paragrafo 4.1, dovra essere presentato da un Team composto da un
minimo di 3 persone e fino a un massimo di 5 persone. Si rammenta che, allinterno di ciascun Team, il
numero dei dipendenti a tempo indeterminato dovra essere superiore al 50% dei partecipanti totali ed
almeno pari a 3.

Il mancato possesso del requisito di eleggibilita comportera UEsclusione dell’Elaborato dal Programma.

4.4 FASE DI EVALUATION: VALUTAZIONE DELLE PROPOSTE

Il periodo dal 21/07/2025 al 08/10/2025 sara dedicato alla fase di EVALUATION che si articolera nei
seguenti momenti:

1. VALUTAZIONE: durante questa fase, lnnovation Cabin Crew sara chiamata a valutare gli elaborati di
tutti i Team ammessi per selezionarne al massimo n. 30 Elaborati (5 per Challenge), tra tutti quelli
presentati che potranno accedere al Pitch Day.

2. PREPARAZIONE DEL PITCH DAY: | 30 Elaborati (5 per Challenge) selezionati, con il supporto degli ICC,
avranno a disposizione un periodo di tempo dedicato alla preparazione della presentazione della propria
idea che verra esposta al Pitch Day.

3. PITCH DAY: | 30 Elaborati (5 per Challenge) selezionati presenteranno la propria idea agli ICC che
saranno chiamati a valutare le proposte al fine di convergere in una selezione di 6 Elaborati (1 per
Challenge) che verra presentata al Comitato Innovation.

| Team ammessi prima al Pitch Day e poi alla fase di Sviluppo Idee riceveranno conferma ufficiale della loro
partecipazione via e-mail dalla casella di posta hangarprogram@adr.it, agli indirizzi e-mail forniti durante la
registrazione.
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CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA FASE DI VALUTAZIONE
A seguito della verifica del criterio di eleggibilita, gli ICC procederanno alla valutazione degli elaborati
ammessi sulla base dei seguenti criteri e pesi percentuali, uguali per tutte le Sfide di Innovazione:

GENDER MIX: Grado di eterogeneita del gruppo di lavoro in termine di genere - 10%

ATTINENZA ALLA CHALLENGE: Coerenza e aderenza della soluzione proposta alla challenge — 30%
INNOVATIVITA’: /nnovazione della soluzione proposta in termini di novita e distintivita — 30%
FATTIBILITA’: Fattibilita della soluzione proposta in relazione al know-how interno — 30%

rFwN =

Le squadre di ICC assegneranno, per ciascun criterio, un punteggio compreso tra 1 e 4. Sulla base del
punteggio assegnato sara formata la graduatoria di Valutazione.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA FASE DI PITCH DAY
Gli elaborati ammessi (n. 30) nella graduatoria della fase di VALUTAZIONE saranno valutati in sede di Pitch
Day sulla base dei seguenti criteri:

1. INNOVATIVITA’: /nnovazione della soluzione proposta in termini di novita e distintivita — 20%

2. FATTIBILITA’: Fattibilita della soluzione proposta in relazione al know-how interno — 20%

3. BENEFICI SUL BUSINESS: Potenziale della soluzione proposta nell' apportare dei benefici sul business
con particolare riferimento alle attivita aviation — 30%

4. SCALABILITA’: Potenziale della soluzione proposta di essere replicata in diversi contesti — 30%

Le squadre di ICC assegneranno, per ciascun criterio, un punteggio compreso tra 1e 4, per selezionare i n.
6 migliori Elaborati che saranno presentati al Comitato Innovation e che accederanno al Selection Day.

PREMIALITA’

Il progetto prevede un sistema a "premialita progressiva” nelle fasi di valutazione, Pitch Day e Selection.
La premialita progressiva rappresenta un processo di selezione graduale, durante il quale le squadre piu
promettenti vengono via via selezionate.

4.5 FASE DI SELECTION: SVILUPPO E PRESENTAZIONE DELLE 6 PROPOSTE SELEZIONATE

Il periodo dal 09/10/2025 al 25/11/2025 sara dedicato alla fase di sviluppo delle idee e al Selection Day
finale, durante il quale verra selezionato I'Elaborato vincitore. La fase di Selection si articolera nei seguenti
momenti:

1. SVILUPPO DELLE IDEE
| 6 Elaborati selezionati si dedicheranno allo sviluppo dellidea attraverso la partecipazione ad un
percorso formativo finalizzato a supportare i team nella strutturazione e presentazione di una proposta
progettuale innovativa. Il percorso sara strutturato con n. 3 workshop di 4 ore ca. e n. 3 sessioni di
coaching on line di 1 ora per ogni team.



nh TOGETHER, BEYOND FLYING
o

AEROPORTI DI ROMA

2. SELECTION DAY
Nel corso del Selection Day, i 6 Team ammessi avranno lopportunita di presentare e spiegare
direttamente davanti una platea ADR e di Partner dellecosistema aeroportuale le loro proposte
progettuali, illustrando il valore e il potenziale del proprio elaborato al fine di concorrere alla vittoria
finale.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE AL SELECTION DAY

Tutti i componenti dei Team ammessi dovranno partecipare al Selection Day, in conformita con i requisiti
di partecipazione definiti nel paragrafo 2.

In caso di impossibilita da parte di uno o piut membri, il Team dovra in ogni caso essere costituito da almeno
3 membri, pena lesclusione dal Progetto e lammissione del Team successivo nella graduatoria di cui al
precedente paragrafo 4.3 “Criterio di eleggibilita”.

La rinuncia del Team a partecipare al Selection Day comportera automaticamente l'esclusione dal Progetto
e lammissione del Team successivo nella graduatoria di cui al precedente paragrafo 4.4 “Fase di Evaluation:
valutazione delle proposte”.

VALUTAZIONE E PREMIAZIONE

La Commissione Aggiudicatrice sara chiamata a valutare le presentazioni esposte dai Team al fine di
procedere con la premiazione. | criteri utilizzati per la valutazione saranno i medesimi della fase di
Evaluation.

Al termine delle presentazioni, la Commissione Aggiudicatrice si riunira per procedere alla designazione
dell’Elaborato vincitore e 'assegnazione dei premi. La decisione sara adottata a maggioranza, basandosi
sulle preferenze espresse da ciascun membro della Commissione.

Al termine della sessione di valutazione avra luogo la premiazione, un momento importante per celebrare
i successi e riconoscere il talento dei partecipanti al Progetto.

Essa includera:

a) Premiazione dell'Elaborato vincitore: il Team vincitore sara premiato con un viaggio per partecipare
ad un evento nazionale/internazionale in ambito Innovation.

b) Premio per i 6 Team selezionati per il Selection Day: & previsto un contributo in denaro di 500€ lordi
per ogni componente dei 6 team che parteciperanno al Selection Day al fine di riconoscerne limpegno
e Paudacia dimostrata nel proporre i propri Elaborati, competenze fondamentali per un’Organizzazione
che intende sviluppare il coraggio di fare le cose in un modo sempre nuovo e di imparare dagli errori
per individuare nuove soluzioni. Tale importo sara erogato in busta paga e sottoposto a tassazione in
qualita di reddito da lavoro dipendente.

c) Premio per il Best Performer: ADR potra, a propria discrezione, valorizzare anche il partecipante
riconosciuto come il miglior presentatore del proprio elaborato nel corso del Selection Day. Tale
riconoscimento intende far emergere l'eccellenza del singolo membro del Team ed € finalizzato a
sancire le abilita di comunicazione e persuasione, nonché a valorizzare le capacita personali che hanno
contribuito al successo della presentazione dell’Elaborato.
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Le premiazioni di cui ai precedenti paragrafi a) e b) ¢) mirano a stimolare il talento individuale e collettivo,
promuovendo la collaborazione e l'innovazione all'interno dell'organizzazione.

Utilizzo degli Elaborati da parte di ADR

Fermo quanto previsto al precedente paragrafo, ADR potra, a proprio insindacabile giudizio, decidere di
sfruttare anche commercialmente uno o pilu elaborati realizzati dai Team partecipanti all'lniziativa, anche
se non selezionato come vincente. In tale ipotesi, ADR ne dara comunicazione a ciascun membro del Team
mediante e-mail.

L'utilizzo dellElaborato/i comportera il riconoscimento, a favore del Team autore /i dello/degli stesso/i, di
un premio collettivo in denaro pari ad € 5.000 lordi, da dividere in parti uguali tra i componenti del/i Team
stesso/i. Limporto spettante a ciascun componente sara erogato in busta paga e sottoposto a tassazione
in qualita di reddito da lavoro dipendente.

ADR evidenzia che il riconoscimento di tale importo ha natura esclusivamente premiale della bonta
dellelaborato per le finalita di cui alla iniziativa oggetto del presente Regolamento e deve intendersi come
elargizione di ADR; pertanto, non condiziona il gia avvenuto trasferimento dei diritti di proprietd’
intellettuale in capo ad ADR stessa e/o il suo diritto di utilizzo, per le finalita di cui all’ iniziativa oggetto del
presente Regolamento.

Tuttavia, & fondamentale comprendere che l'accettazione di tale premio non modifica il trasferimento dei
diritti di proprieta intellettuale ad ADR né il suo diritto di utilizzare tali elaborati per le finalita dell'iniziativa
specificata nel Regolamento

5. TERMINI ED ESCLUSIONE

Liniziativa prevede l'esclusione di soggetti che presentino dichiarazioni e/o documenti contenenti
informazioni parzialmente o completamente false e/o non corrette.
Inoltre, saranno escluse tutte le proposte che:

e risultino incomplete;

e siano inviate oltre il termine di cui al precedente paragrafo 4.1;

e risultino in contrasto con le norme stabilite dal presente regolamento;

e violino i diritti di proprieta intellettuale o industriale di terzi;

e non risultino coerenti con i valori del Gruppo ADR e i principi ivi compresi quelli di cui al Codice
Etico e alla Policy Diversita, Uguaglianza e Inclusione

Restano esclusi dalla partecipazione al Programma i membri del Team Innovation & Digital, People
Development & DE&I, i membri dell'lnnovation Cabin Crew e i membri della Commissione Aggiudicatrice
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6. PROPRIETA’ INTELLETTUALE, MANLEVE E GARANZIE

Con laccettazione del presente Regolamento tutti i partecipanti al’lHangar Program (considerati
singolarmente e collettivamente quale espressione della volonta del Team di appartenenza) riconoscono
espressamente che i diritti di proprieta intellettuale/industriale, derivanti dallelaborato proposto e dalla
relativa documentazione, apparterranno ad ADR in via esclusiva, a prescindere dalla loro selezione da parte
della Commissione Giudicatrice come elaborati vincenti, e quindi per la semplice loro messa a disposizione
per le valutazioni della Commissione stessa.

Tali diritti, senza limitazioni di spazio e di tempo e attraverso qualsiasi mezzo esercitati, ricomprendono a
titolo esemplificativo e non esaustivo, quelli di utilizzo, sfruttamento economico, riproduzione, trascrizione,
traduzione, rappresentazione ed esecuzione, comunicazione al pubblico, distribuzione, noleggio e
pubblicazione, nonché i diritti di attuazione di eventuali invenzioni o procedimenti inventivi e di trarne
profitti o di sfruttare modelli di utilita.

E comunque fatto salvo il diritto dei partecipanti ad essere riconosciuti (insieme al Team di appartenenza)
quali autori dellelaborato (c.d. diritto morale).

Ferma restando la titolaritd in capo ad ADR, tutti i partecipanti all Hangar Program (considerati
singolarmente e collettivamente quale espressione della volonta del Team di appartenenza) per effetto
dellaccettazione del presente Regolamento si impegnano inoltre a fornire la massima cooperazione anche
sottoscrivendo, ove fosse necessario, la relativa documentazione per garantire la formale registrazione e/o
la brevettazione dellElaborato in capo ad ADR presso i competenti Uffici nazionali ed internazionali.

Gli elaborati proposti devono essere originali e frutto dellingegno dei componenti di ogni Team. A tal
proposito i partecipanti all'iniziativa manlevano sin d’'ora ADR da ogni e qualsivoglia responsabilita, richiesta
di risarcimento dei danni e/o indennizzo che dovesse essere avanzata da qualsivoglia terzo al riguardo.

Resta fermo che, nel rispetto della vigente normativa, eventuali elaborati e/o elementi degli stessi non
caratterizzati da originalita e unicita potranno sempre essere sviluppati da ADR indipendentemente e al di
fuori della presente iniziativa e fuori dallambito di applicazione del presente Regolamento. In tali casi, non
troveranno applicazione le previsioni del presente Regolamento ivi comprese quelle sulla valutazione e
premiazione degli elaborati.

| partecipanti prendono atto ed accettano che gli Elaborati, eventualmente correlate con il nominativo e
limmagine dei componenti del Team potranno anche essere pubblicate ed illustrate sulle properties digitali
di ADR o su altri canali di comunicazione quali web, riviste, social network, stampa, mostre, conferenze,
ecc. a decorrere dalla data di conclusione delllniziativa. In tali occasioni ADR si riserva il diritto di non
menzionare 'autore/gli Autori dell’Elaborato.

| partecipanti allIniziativa (considerati singolarmente e collettivamente quale espressione della volonta del
Team di appartenenza) si impegnano a non diffondere in qualsivoglia modo o a comunicare a terzi, notizie,
dettagli, informazioni o altri dati riguardanti 'Elaborato proposto nellambito dell’Hangar Program (a titolo
esemplificativo e non esaustivo comunicazioni o diffusioni attraverso social, internet, posta elettronica,
stampa).
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| partecipanti allIniziativa (considerati singolarmente e collettivamente quale espressione della volonta del
Team di appartenenza) prendono atto che leventuale pubblicazione da parte di Aeroporti di Roma S.p.A.
dell’Elaborato su siti internet e social network comportera la visibilita dello stesso al pubblico, e che ADR
non assume alcuna responsabilita in caso di uso e/o abuso dell’Elaborato e/o di eventuale sviluppo e
realizzazione del medesimo da parte di chiunque ne fosse venuto a conoscenza attraverso laccesso a siti
internet e social network.

| partecipanti alllniziativa, con Ulaccettazione del presente Regolamento rinunciano pertanto
espressamente ad avanzare qualsivoglia richiesta di risarcimento danni e/o indennizzo nei confronti di ADR
nei suddetti casi di uso/abuso o sviluppo/realizzazione dell’Elaborato da parte di chiunque ne fosse venuto
a conoscenza attraverso laccesso a siti internet e social network sui quali lo stesso Elaborato e stato
pubblicato.

7. INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati personali acquisiti in occasione delllniziativa, saranno trattati da ADR in ottemperanza al Reg. UE
679/2016 “GDPR” per le finalita conseguenti la gestione del presente Progetto. Il conferimento dei dati ha
natura facoltativa, ma leventuale rifiuto a fornire i dati richiesti potra comportare l'oggettiva impossibilita
per ADR di iscrivere i partecipanti alla presente Iniziativa.

La seguente informativa integra e non sostituisce quella gia ricevuta dai partecipanti — in qualita di
dipendenti — dalla Societa del Gruppo ADR di appartenenza in relazione al rapporto di lavoro in essere ai
sensi degli artt. 13 e 14, GDPR.

Ai sensi dell’art. 14 GDPR ADR informa i partecipanti che alcuni dati personali potranno essere raccolti
presso lazienda di appartenenza.

| dati personali saranno trattati da Aeroporti di Roma S.p.A. (ADR) con sede in via Pier Paolo Racchetti, 1 -
00054 Fiumicino (Roma) in qualita di titolare del trattamento.

ADR ha nominato un Data Protection Officer. | dati di contatto del Data Protection Officer sono disponibili
su www.adr.it

ADR trattera i dati personali (nome, cognome, dati di contatto, azienda di appartenenza, ruolo, etc.) dei
partecipanti al fine di dar seguito alla richiesta di partecipazione alllniziativa ricevuta e alla successiva
gestione e conclusione dellHangar Program secondo le modalita del presente Regolamento, in esecuzione
del rapporto di lavoro in essere con i medesimi partecipanti ai sensi dell’art. 6, lett. b, GDPR.

Al contempo, con la partecipazione alllniziativa di partecipanti acconsentono, ai sensi dell’art. 6, lett.a,
GDPR, alla diffusione da parte di ADR, per fini di comunicazione, dei propri nominativi e della propria
immagine personali in relazione alle riprese audio-video eseguite durante llniziativa attraverso le modalita
di cui al precedente punto 6. In particolare, ciascun partecipante acconsente ed autorizza altresi ADR, ad
utilizzare, per scopi relativia campagne promozionali riguardanti ’lHangar Program per un numero illimitato
di riproduzioni e distribuzione in tutto il mondo, fino al limite massimo di n.5 anni dalla data di chiusura
dell’Hangar Program:
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1. il nome e cognome dei partecipanti;

2. qualsiasi descrizione dell’Elaborato sviluppato dal Team di appartenenza come indicato al punto 4.3
del presente regolamento;

3. qualsiasi immagine o filmato acquisita/o durante lo svolgimento dellHangar Program.

In conformita al punto 4.4, ADR potra inoltre rendere pubblica, allinterno dell’Azienda, la graduatoria dei
Team ammessi e non ammessi alla fase del Pitch Day.

Ove la richiesta venga inserita per conto di un partecipante per lintero Team, ADR raccogliera i dati relativi
alla richiesta di partecipazione alllniziativa presso tali soggetti ai sensi dellart. 14 GDPR. Con la presa
visione della presente Informativa il componente del Team che effettui la richiesta mediante il presente
modulo dichiara: (i) di impegnarsi ad informare debitamente i soggetti interessati circa la comunicazione
dei dati ad ADR per la richiesta in oggetto e ad informarlo sul contenuto della presente informativa (ii) a
manlevare espressamente ADR da ogni responsabilita derivante dalla illegittima comunicazione dei
suddetti dati.

| dati personali saranno trattati nel rispetto delle norme vigenti a mezzo di strumenti manuali, informatici e
telematici, con logiche strettamente connesse alla finalita sopra indicata, in modo da garantire la sicurezza
e la riservatezza dei dati stessi.

| dati personali saranno conservati solo per il tempo necessario alle finalita per le quali vengono raccolti e
per il successivo periodo prescrizionale applicabile nel rispetto del principio di minimizzazione ex art. 5.1.c)
GDPR. In particolare, i dati personali verranno conservati per lintera durata del rapporto di lavoro del
partecipante e per il successivo periodo prescrizionale applicabile.

| dati personali saranno trattati esclusivamente dagli incaricati autorizzati di ADR con adeguate misure di
sicurezza e per il tempo strettamente necessario alle finalita per le quali vengono raccolti nel rispetto del
principio di minimizzazione ex art. 5.1.c) GDPR.

Inoltre, i dati personali potranno essere trattati da societa terze a cui ADR potrebbe affidare specifiche
attivita e servizi connessi allIniziativa in qualita di autonomi titolari del trattamento ovvero di responsabili
del trattamento.

| dati personali potranno inoltre essere trattati da fornitori di servizi informatici impiegati nellambito
dell’Iniziativa in qualita di responsabili del trattamento nominati da ADR.

Fermo restando quanto rappresentato nella presente informativa, i dati personali non saranno oggetto di
ulteriori diffusioni.

La gestione e la conservazione dei dati personali avvengono su server del Titolare e/o di societa terze
nominate quali Responsabili del trattamento. | dati personali non saranno oggetto di diffusione e/o
comunicazione verso soggetti terzi localizzati al di fuori dello Spazio Economico Europeo.

Relativamente ai dati ed alle immagini acquisite i partecipanti hanno a facolta di esercitare, al ricorrere dei
relativi presupposti, i diritti di accesso, aggiornamento e rettifica, integrazione o cancellazione, limitazione,
portabilita di cui allartt. 15-22 del GDPR facendone richiesta al Data Protection Officer di ADR. Il GDPR
riconosce inoltre il diritto di opposizione al trattamento. Nel caso in cui venga esercitato il diritto di
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opposizione il Titolare si riserva la possibilita di non dare seguito allistanza, e quindi di proseguire il
trattamento, nel caso in cui sussistano motivi legittimi cogenti per procedere al trattamento che
prevalgono sugli interessi, diritti e liberta dellinteressato.

| diritti di cui sopra potranno essere esercitati al Data Protection Officer (DPO) al seguente indirizzo
dpo@adr.it.

| dati di contatto del Data Protection Officer sono disponibili su www.adr.it.

Resta fermo il diritto dell’interessato di proporre reclamo allAutorita Garante ai sensi dell'art. 77, GDPR.

Il Titolare si riserva il diritto di modificare e aggiornare nel tempo la presente informativa.

8. ULTERIORI INFORMAZIONI E ASSISTENZA

A norma dellart. 6 lettera a) del D.P.R. n. 430/2001 ’Hangar Program non costituisce una manifestazione a
premi in quanto ha ad oggetto la presentazione di elaborati nei quali il conferimento di premi ai singoli
autori dellopera prescelta rappresenta un riconoscimento per lattivita svolta, per limpegno profuso,
nonché a titolo di incoraggiamento nellinteresse della collettivita.

Tutte le operazioni inerenti all'iniziativa saranno svolte in conformita alla legislazione vigente. Aeroporti di
Roma S.p.A. si riserva la facolta di modificare il presente Regolamento allo scopo di migliorare la
partecipazione all'lniziativa.

ADR, in qualita di societa organizzatrice dichiara di rinunciare alla facolta di rivalsa della ritenuta alla fonte
di cui all’art. 30 D.P.R. n. 600 del 29/09/73 a favore del vincitore.

La partecipazione al Progetto comporta la piena e incondizionata conoscenza, adesione ed accettazione di
tutte le condizioni contenute nel presente Regolamento.

ADR siriserva il diritto di sospendere, annullare o modificare in tutto o in parte lHangar Program, in qualsiasi
momento, qualora si verifichino eventi di forza maggiore o circostanze eccezionali che ne impediscano il
regolare svolgimento. In tal caso, ADR provvedera a darne tempestiva comunicazione ai partecipanti
mediante i consueti canali aziendali (es. e-mail, comunicazioni interne). Nessuna responsabilitd potra
essere imputata ad ADR per eventuali danni, diretti o indiretti, derivanti dalla sospensione, modifica o
annullamento del’Hangar Program.

Qualunque controversia derivante dallinterpretazione e/o esecuzione del presente Regolamento sara di
competenza esclusiva del Foro di Roma.

Ulteriori informazioni e chiarimenti possono essere richiesti all'indirizzo e-mail hangarprogram@adr.it.
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