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PERSONE, AMBIENTE E SVILUPPO PER UNA TERRA CHE CAMBIA

Safety Policy

L’Accountable Manager e tutto il Management di Aeroporti di Roma si impegnano a sviluppare,
stabilire, mantenere e migliorare costantemente strategie e processi per garantire che tutte le
operazioni aeronautiche siano eseguite in un contesto di risorse equilibrate al fine di raggiungere i piu
elevati livelli di safety possibili e per assicurare la fornitura dei servizi di Apron Management per le
parti di propria competenza.
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LEADERSHIP

Il Management Aeroporti di Roma promuove la Safety a core business aziendale e si impegna
costantemente per assicurare il rispetto dei requisiti e delle best practices internazionali.

Tutte le figure aziendali, ad ogni livello, sono responsabili per il raggiungimento dei piu elevati
livelli di Safety possibili.

Con il focus incentrato sul miglioramento continuo, Aeroporti di Roma volge lo sguardo ad un
futuro sostenibile, piu Safety piu Green.

SAFETY MANAGEMENT SYSTEM

Aeroporti di Roma si impegna affinché la Safety sia parte integrata di tutte le operazioni di ground
e di volo, a tal fine stimola I'adozione di prassi sicure, ed incoraggia la segnalazione delle
anomalie

Una Safety Culture accogliente € un obiettivo aziendale: le problematiche, non scaturite da
negligenza e dolo, vengono considerate come spunto di miglioramento nell'ottica della no-blame
culture.

Il monitoraggio dei livelli di Safety Performance ha come focus il miglioramento continuo,
I'implementazione di un approccio risk-based al fine di minimizzare i rischi legati alle operazioni.

COMPLIANCE

Assicurare la conformita ai requisiti emessi dagli Enti regolatori per garantire I'aggiornamento delle
procedure interne e 'applicazione dei pitu innovativi strumenti di monitoring.

Verificare che le terze parti che effettuano operazioni in airside, operino nel rispetto del
Regolamento di scalo, del Manuale di Aeroporto e della normativa nazionale ed internazionale.

PROMOTION & TRAINING

Assicurare che tutte le risorse umane comprendano responsabilita e ruoli per contribuire al
raggiungimento degli obiettivi di Safety e ne sviluppino le competenze necessarie.
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